
 

Volume 7 no 42 | 13 juillet 2023
 

Gouvernance
Le SPGQ se dote de meilleurs outils

Réunis en congrès spécial en juin, les membres de la délégation se sont dotés de meilleurs
outils pour prévenir et résoudre des situations problématiques. En effet, le SPGQ a adopté de
nouvelles règles dans ses statuts et règlements. Un nouveau code d’éthique est aussi en
préparation pour être présenté au conseil syndical de septembre. 

L’objectif est de veiller aux intérêts de votre syndicat, mais également de l’ensemble des
membres. À titre d’exemple, bien que tous demeurent libres de choisir leur syndicat, les
déléguées et délégués ne pourront pas continuer de profiter des privilèges liés à leur poste tout
en travaillant à convaincre leurs collègues de changer syndicat. Une personne pourrait
également être suspendue ou destituée de son rôle syndical en cas de recommandation en ce
sens dans le cadre de l’application du règlement numéro 10 pour un milieu exempt de violence
et de harcèlement.  

Les documents devraient être disponibles au cours de l’automne. 

 

Maintien de l'équité salariale 2020
Retard dans le versement des écarts salariaux

Vendredi dernier, le Secrétariat du Conseil du trésor (SCT) a informé le SPGQ que les
ajustements prévus aux échelles de traitement pourraient avoir lieu vers la fin de l’année en
cours et que le versement des montants forfaitaires en 2024 sera fait à une date ultérieure qui
demeure à déterminer. Cette situation est hors de leur contrôle.

Cependant, il a confirmé que les sommes dues seront versées rétroactivement avec les intérêts
applicables, à compter de la date à laquelle elles auraient dû être versées.

Vous pouvez consulter les publications antérieures suivantes sur le sujet :

FLASH-INFO DU 6 JUILLET 2022 – (Voir l’annexe 5 dans l’affichage publié en vertu de la Loi
sur l’équité salariale)

FLASH-INFO DU 5 OCTOBRE 2022

 

Fonction publique, collèges et Pinel

https://suivi.lnk01.com/c/443/f51083efde58ff83f821afd6a0a14d07cb12a6c07db3f0ae46c3e8e733518eeb
https://suivi.lnk01.com/c/443/f51083efde58ff83f821afd6a0a14d07cb12a6c07db3f0ae20653a0028aac0c6


Montrez votre solidarité!

Rappel – Vous trouvez injuste que les
députées et députés obtiennent une
augmentation salariale de 30 % alors que le
gouvernement ne vous offre que 9 % sur 5
ans? Ou encore que leurs assurances soient
payées à 100 % par l’employeur alors que
vous payez la quasi-totalité de votre prime?
Montrez votre solidarité à votre comité de
négociation en utilisant les outils de
mobilisation mis à votre disposition.

Arrière-plan pour les visioconférences

Vignette pour les réseaux sociaux

Affiches à imprimer pour vos milieux de travail
(fonction publique, collèges, Pinel)

La création de nouveaux outils plus mordants et d’autres actions de mobilisation sont aussi
prévues pour la suite des négociations. Restez à l’affût!

 

SPGQ
Offres d'emploi

Vous avez à cœur de défendre les droits et les
intérêts des travailleuses et des travailleurs?
Le SPGQ recrute pour différents postes en ce
moment!

Personne conseillère en relations du travail et
à la négociation pour l’Agence du revenu du
Québec

Personne conseillère en relations du travail
pour l’unité d’accréditation de l’Agence du
revenu du Québec

Personne conseillère en ressources humaines
généraliste

Adjoint ou adjointe à la direction générale

 

Calendrier de la formation et des instances
28 septembre – Instance : conseil d’unité d’accréditation de la fonction publique
28 et 29 septembre – Instance : conseil syndical (Québec)
3 novembre – Instance : conseil syndical (visioconférence)

 

Ce bulletin d'information est une réalisation de : 

Nathalie Côté, conseillère en communication
Philippe Desjardins, conseiller en communication
Rachel Hogue, technicienne administrative aux communications
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Pour joindre l'équipe des communications : communications@spgq.qc.ca

 

>> Consultez spgq.qc.ca/publications

SPGQ - Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec
(Adresse temporaire jusqu'à octobre 2023)

Façades de la Gare, 400, boul. Jean-Lesage, bureau 260
Québec (Québec) G1K 8W1
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