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Négociation de la fonction publique
Le SPGQ déplore l'échec de la médiation

Québec, le 1er septembre 2023 – Zéro. Tel
est le nombre résumant au mieux les gains
enregistrés à la suite de l’intervention d’une
médiatrice dans le processus de négociation
entre le Secrétariat du Conseil du trésor (SCT)
et le Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec,
à propos du renouvellement de la convention
collective de ses quelque 25 000 membres de
la fonction publique.

LIRE LE COMMUNIQUÉ COMPLET
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Regards sur notre engagement et les négociations à venir

Chères et chers membres du SPGQ,

En cette journée spéciale de la fête du Travail, votre comité exécutif tient à vous adresser ses
salutations les plus sincères et à exprimer sa gratitude pour votre engagement envers notre
syndicat et la cause des professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec.

 LIRE LE TEXTE COMPLET

 

Santé et sécurité du travail
Congrès à Montréal

SST Québec invite les personnes intéressées par la santé et la sécurité du travail à participer à
son congrès annuel le 30 octobre à Montréal. Au cours de cet événement, les personnes
participantes auront l'opportunité d'approfondir leur compréhension de l'importance d'implanter
une stratégie de santé et sécurité du travail basée sur la gestion des risques. Elles apprendront
également à conduire efficacement une enquête et une analyse d'accidents. Enfin, elles
découvriront comment gérer les risques psychosociaux du personnel.

 Pour la programmation complète et les détails.

 

Hausse des prix des médicaments
Un nouveau moyen pour économiser

La rentrée vous a coûté cher et vous êtes à la recherche de moyens pour économiser? En plus
d’offrir ses services de pharmacie et de consultation gratuite pour l’ensemble du personnel
syndiqué, la pharmacie syndicale de Benoît Picard et Karl Desjardins se donne pour mission de :

réduire la facture en médicaments;
réduire les primes d’assurance collective.

Comment? Par la réduction des frais d’honoraires sur les médicaments. Consultez la foire aux
questions pour les détails.

Évidemment, chacun demeure libre de choisir sa pharmacie. Le SPGQ vous invite à comparer le
prix que vous payez actuellement avec celui demandé par la pharmacie syndicale en ligne pour
vérifier si cette solution est avantageuse dans votre cas.

Votre syndicat continue également de militer ardemment pour augmenter la contribution de vos
employeurs à l’assurance collective.

D’autres avantages

En plus de proposer des prix inférieurs pour de très nombreux médicaments, la Pharmacie
Benoît Picard & Karl Desjardins offre différents avantages :

Moins d’attente et de déplacements : vos médicaments sont préparés pour un à trois mois et
livrés discrètement à la maison ou au travail.

Un compte pour toute la famille : gérez le dossier de vos proches à même votre compte et
faites une seule commande pour toute la famille.

Rappels automatisés : recevez un rappel 5 à 7 jours avant le moment de renouveler. Ne
manquez plus jamais de médicaments un dimanche soir!
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Plus de renouvellements? Les pharmaciens peuvent communiquer avec votre médecin pour
que votre traitement ne soit pas interrompu.

Livraison gratuite et très rapide : partout au Québec, à domicile ou au lieu de travail.

Livraison confidentielle : le colis n’est pas identifié au nom de la pharmacie, donc vous
recevez vos médicaments en toute discrétion.

 

Déléguées et délégués
Le calendrier des formations est lancé

Rappel - Vous faites partie de la délégation et vous aimeriez être mieux outillé pour répondre
aux questions des membres? Le SPGQ offre différentes formations pour vous aider.
Le calendrier vient tout juste d’être lancé, c’est le moment de vous inscrire!

Les personnes participantes pourront bénéficier d’une libération et du remboursement de leurs
dépenses selon les modalités du règlement numéro 2.

 

Lutte contre l’homophobie et la transphobie 
Le SPGQ convie ses membres à participer à une étude 

Rappel - En tant qu’allié et membre de la
Table nationale de lutte contre l'homophobie
et la transphobie des réseaux de l'éducation,
le SPGQ vous invite à participer à l’Étude
québécoise sur les relations sociales des
personnes LGBTQ2+ de 14 ans et plus dans
un contexte scolaire, de travail et dans la
communauté.

Ce sondage a été lancé en juillet 2023 par la Chaire de recherche sur la diversité sexuelle et la
pluralité des genres (DSPG) de l’Université du Québec à Montréal (UQAM). Objectifs :
comprendre, prévenir et contrer l’intimidation homophobe et transphobe au Québec.  

Pour ce faire, la Chaire DSPG de l’UQAM veut mieux comprendre, dans une perspective
intersectionnelle, les expériences d’intimidation que peuvent vivre les personnes LGBTQ2+ du
Québec et comment ces expériences les affectent. 

En plus des orientations sexuelles et des genres, la Chaire DSPG de l’UQAM interroge d’autres
facteurs pouvant contribuer à la marginalisation des personnes LGBTQ2+, comme l’expérience
du racisme, de situations de handicap et de pauvreté.  

L’étude s’inscrit dans le Plan d’action concerté pour prévenir et contrer l’intimidation et la
cyberintimidation 2020-2025 du gouvernement du Québec. Elle est financée par le Secrétariat à
la condition féminine.  

Pour participer au sondage, les personnes intéressées de 14 ans et plus doivent remplir
le formulaire d'information et de consentement. Il faut prévoir environ 20 minutes. Les personnes
participantes peuvent gagner l’un des 100 chèques-cadeaux de 50 $. Le choix de participer est
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entièrement volontaire et anonyme.

Des questions ? Écrivez à la coordonnatrice du projet, Jessica Caruso,
à caruso.jessica@uqam.ca.  

Les victimes d’un acte homophobe ou transphobe peuvent consulter ces ressources et
organismes.  

 

Fonction publique, collèges et Pinel
Montrez votre solidarité!

Rappel – Vous trouvez injuste que les
députées et députés puissent obtenir une
augmentation salariale de 30 % alors que le
gouvernement ne vous offre que 9 % sur 5
ans? Ou encore que leurs assurances soient
payées à 100 % par l’employeur alors que
vous payez la quasi-totalité de votre prime?
Montrez votre solidarité à votre comité de
négociation en utilisant les outils de
mobilisation mis à votre disposition.

Arrière-plan pour les visioconférences

Vignette pour les réseaux sociaux

Affiches à imprimer pour vos milieux de travail
(fonction publique, collèges, Pinel)

La création de nouveaux outils plus mordants et d’autres actions de mobilisation sont aussi
prévues pour la suite des négociations. Restez à l’affût!

 

Calendrier
12 septembre – Formation pour la délégation : Introduction 1 — Représenter les membres de
mon unité de travail
13 septembre – Formation pour la délégation : Introduction 2 — Défendre et outiller les
membres de mon unité de travail
19 septembre – Intro 1 en présentiel (bureau de Québec)
20 septembre – Formation pour la délégation : Introduction 1 - Représenter les membres de
mon unité de travail
20 septembre – Intro 2 en présentiel (bureau de Québec)
21 septembre – Formation pour la délégation : Introduction 2 — Défendre et outiller les
membres de mon unité de travail
26 septembre – Formation pour la délégation : Civilité au travail, une obligation?
27 septembre – Formation pour la délégation : Rôle des représentants et secrétaires de
section
28 septembre – Instance : conseil d’unité d’accréditation de la fonction publique
28 et 29 septembre – Instance : conseil syndical (Québec)
4 et 5 octobre – Forum sur la mobilisation
10 octobre – Intro 1 en présentiel (bureau de Québec)
12 octobre – Intro 2 en présentiel (bureau de Québec)
3 novembre – Instance : conseil syndical (visioconférence)
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Nathalie Côté, conseillère en communication
Philippe Desjardins, conseiller en communication
Rachel Hogue, technicienne administrative aux communications

Pour joindre l'équipe des communications : communications@spgq.qc.ca

 

>> Consultez spgq.qc.ca/publications

SPGQ - Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec
(Adresse temporaire jusqu'à octobre 2023)

Façades de la Gare, 400, boul. Jean-Lesage, bureau 260
Québec (Québec) G1K 8W1
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