
 

Volume 8 no 4 | 27 septembre 2023
 

Manifestation le 5 octobre à Québec
J'ai les services publics à cœur

Vous en avez assez de voir la mission de
l’État mise en péril par des conditions de
travail qui ne sont pas à la hauteur? Vous êtes
invités à une manifestation sous le
thème « J’ai les services publics à cœur ».

QUI : membres du SFPQ et du SPGQ

QUAND : 5 octobre, de 12h à 13h

OÙ : Secrétariat du Conseil du trésor, au 875,
Grande Allée Est, à Québec

TRANSPORT ET REPAS : Le transport à partir de certains points de rencontre et les repas sont
fournis. Vous devez toutefois vous inscrire en cliquant sur ce lien.

Vous ne pouvez pas y participer? Vous êtes invités à porter un cœur bleu témoignant de votre
attachement aux services publics!

 

Rapport annuel 2022-2023 du protecteur du citoyen
Les services publics en passe d’atteindre un point de rupture,
croit le SPGQ

Québec, le 21 septembre 2023 – Le Syndicat de professionnelles et professionnels du
gouvernement du Québec (SPGQ) exprime sa vive préoccupation à la suite de la lecture
du Rapport annuel 2022-2023 du Protecteur du citoyen, qui met en lumière des constats
alarmants concernant la pénurie de personnel au sein de l’administration publique. Le SPGQ
souligne que le manque de personnel est devenu un hochet fréquemment agité par le
gouvernement pour justifier des lacunes graves observées dans la prestation de services
publics.

 LIRE LE COMMUNIQUÉ COMPLET

 

Négociations
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Quand le premier ministre répond n’importe quoi

Questionné à l’Assemblée nationale sur les
écarts entre les augmentations salariales
offertes aux policiers de la Sûreté du Québec
et celles proposées à la fonction publique, le
premier ministre, François Legault, a répondu
n’importe quoi. Est-ce qu’il prend ses
professionnelles et professionnels pour des
imbéciles?

Partagez la vidéo du SPGQ en grand nombre sur les réseaux sociaux :

Facebook

YouTube

X (anciennement Twitter)

 

Sondage de satisfaction pour la négociation à Revenu Québec
Le SPGQ convie ses membres à des rencontres virtuelles

Le SPGQ organise des rencontres virtuelles pour ses membres de Revenu Québec afin de
partager les résultats d'un récent sondage sur leur satisfaction par rapport à la récente
négociation. Ces rencontres auront lieu les 3 et 10 octobre.

Voici l’horaire et les liens pour assister aux rencontres :

Mardi 3 octobre, de 12 h à 13 h
     Lien pour assister à la rencontre

Mardi 10 octobre, de 12 h à 13 h
     Lien pour assister à la rencontre

Les rencontres virtuelles permettront aux membres de poser des questions, de discuter des
résultats du sondage et de recueillir leurs commentaires et leurs préoccupations. Le SPGQ
reconnaît ainsi l'importance de maintenir une communication transparente et ouverte avec ses
membres, leur voix et leurs opinions étant essentielles pour guider les actions du syndicat.

 

Revenu Québec
Le SPGQ vous invite à une rencontre conviviale à Québec

Le SPGQ convie ses membres de Revenu Québec à une rencontre conviviale. Cet événement a
pour objectif de renforcer les liens entre les membres, de favoriser la camaraderie et de créer un
espace propice aux échanges en vue de préparer la prochaine ronde de négociation.

 Voici l’horaire de l’événement :

 27 septembre 2023, de 17 h à 19 h
      Club de golf Cap-Rouge, 4600, rue Saint-Félix, Québec  G1Y 3B3
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Lors de cette rencontre, les membres auront également l'occasion de découvrir les résultats du
sondage récent visant à recueillir leur appréciation sur le déroulement de la plus récente
négociation. Chaque participant se verra offrir une consommation et des collations seront
proposées. Les membres désirant participer à cette rencontre sont les bienvenus.
L’inscription n’est pas obligatoire. 

 

Fonction publique
Retour des pauses virtuelles et rapport de la médiatrice

Envie d’en savoir plus sur les enjeux de négociation et la campagne de mobilisation en cours
pour la fonction publique ? Assistez à la prochaine pause virtuelle dirigée par votre comité de
négociation. Elle se tiendra sur la plateforme Teams, mercredi le 27 septembre, de 10 h à 10 h
15. Manqué la pause du 20 septembre ? Pas de problème, car l’enregistrement est accessible
sur ce lien. De plus, d’autres pauses seront proposées tous les mercredis à 10 h.

Rapport de la médiatrice
Le SPGQ vient d’ajouter sur son site le rapport de la médiatrice, Mme Françoise Chevarie, qui
fait suite à son intervention dans le processus de négociation entre le Secrétariat du Conseil du
trésor et le SPGQ, à propos du renouvellement de la convention collective de ses quelque 25
000 membres de la fonction publique.

 

La délégation : ça vous dit quelque chose?

Les personnes déléguées syndicales sont un rouage essentiel au bon fonctionnement du
syndicat. En première ligne dans les milieux de travail, elles peuvent renseigner les membres
sur leurs droits, les défendre au besoin, mais aussi les informer sur les affaires syndicales, les
avantages d’être membre et les services offerts par le SPGQ.

La délégation compte près de 1000 personnes, mais elles sont parfois méconnues dans leur
milieu de travail. En effet, à peine une personne sur deux connaît sa personne déléguée, selon
les travaux sur la pérennité du SPGQ. Il faut dire que le télétravail pose un défi de taille au
travail syndical sur le terrain.

Vous ignorez qui est votre personne déléguée? Écrivez à fichierdesmembres@spgq.qc.ca.

Engagez-vous!

Malheureusement, certaines unités ne comptent aucun délégué ou leur équipe est incomplète.
Si vous avez envie de contribuer à l’amélioration de vos conditions de travail et de celles de vos
collègues ainsi qu’à la défense de vos droits, vous pourriez devenir déléguée ou délégué.

Vous êtes tenté, mais le défi vous intimide un peu? Sachez que vous pourrez bénéficier
de formations et d’un soutien de la part de l’équipe du SPGQ.

Soutenir les personnes déléguées

Le SPGQ souhaite mettre en place des moyens pour favoriser l’engagement syndical. La charge
trop élevée et des craintes relativement à la conciliation travail-famille sont deux freins
importants à l’idée de devenir déléguées ou délégués pour les personnes ayant répondu au
sondage dans le cadre des travaux sur la pérennité. Pour favoriser l’implication syndicale, des
dispositions négociées visant à réduire la charge de travail de la délégation pourraient
notamment être incluses dans les conventions collectives. C’est déjà le cas dans les collèges et
cela fait partie du cahier de demandes de nombreuses unités en négociation!

Près du quart des déléguées et délégués doutent d’avoir toutes les connaissances nécessaires
pour jouer leur rôle adéquatement. Il est vrai que les situations peuvent parfois être complexes.
C’est pour cette raison que le SPGQ offre tout une gamme de formations sur différents sujets.
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Les personnes participantes peuvent obtenir une libération syndicale et un remboursement de
dépenses. De plus, les déléguées et délégués peuvent toujours compter sur l’aide des
personnes conseillères du SPGQ! Cela étant dit, d’autres outils pourraient aussi être développés
si les instances le demandent.

Cette chronique mensuelle est issue des travaux sur la pérennité du SPGQ. Ceux-ci reposent
notamment sur un sondage réalisé auprès des membres à l’automne 2022. Plus de
3500 personnes y ont répondu.

À LIRE ÉGALEMENT

L’importance de la mobilisation

 

Conférence virtuelle
Soyez prêts et mobilisés pour vos négociations

Vous êtes invités à assister à une conférence virtuelle sur la mobilisation présentée dans le
cadre du Forum sur la mobilisation du SPGQ. Venez entendre Jean-Noël Grenier, professeur au
Département des relations industrielles de l’Université Laval, qui vous parlera de la mobilisation
comme socle du rapport de force dans la négociation des secteurs public et parapublic.

Date : 4 octobre à 19h

Où : en visioconférence sur Teams

Pendant l’événement, le clavardage sera fermé. Pour poser vos questions ou partager vos
commentaires, écrivez avec votre courriel personnel à mobilisation@spgq.qc.ca.

À propos du conférencier

Professeur au Département des relations industrielles de l’Université Laval, M. Grenier a axé ses
recherches sur les relations de travail, les conditions de travail et la représentation collective
dans les secteurs public et parapublic. Il donne, entre autres, des cours de négociation
collective.

Soyez visibles dans vos milieux

N’hésitez pas à vous rassembler avec vos collègues dans vos milieux afin de démontrer à
l’employeur votre mobilisation en période de négociation. Portez fièrement vos cœurs bleus!
Mobilisez-vous afin de démontrer que vous soutenez par vos actions de visibilité votre comité de
négociation.

 

Fonction publique, collèges et Pinel
Montrez votre solidarité!

Rappel – Vous trouvez injuste que les
députées et députés puissent obtenir une
augmentation salariale de 30 % alors que le
gouvernement ne vous offre que 9 % sur 5
ans? Ou encore que leurs assurances soient
payées à 100 % par l’employeur alors que
vous payez la quasi-totalité de votre prime?
Montrez votre solidarité à votre comité de
négociation en utilisant les outils de
mobilisation mis à votre disposition.

Arrière-plan pour les visioconférences

https://suivi.lnk01.com/c/443/d53abea832ffbb9f6dec2fd54ed57e12b10971c43a4daca0f847bae337546012
https://suivi.lnk01.com/c/443/d53abea832ffbb9f6dec2fd54ed57e120c0b162e3fac8e9536a41dd9cbe3e120
mailto:mobilisation@spgq.qc.ca
https://suivi.lnk01.com/c/443/d53abea832ffbb9f6dec2fd54ed57e12386a897a7b221438e2b08faf1afcac35


Vignette pour les réseaux sociaux

Affiches à imprimer pour vos milieux de travail
(fonction publique, collèges, Pinel)

Signatures électroniques

La création de nouveaux outils plus mordants et d’autres actions de mobilisation sont aussi
prévues pour la suite des négociations. Restez à l’affût!

 

Calendrier
28 septembre – Instance : conseil d’unité d’accréditation de la fonction publique
28 et 29 septembre – Instance : conseil syndical (Québec)
4 et 5 octobre – Forum sur la mobilisation
10 octobre – Formation pour la délégation : Introduction 1 — Représenter les membres de
mon unité de travail
11 octobre – Formation pour la délégation : Introduction 2 — Défendre et outiller les
membres de mon unité de travail
19 octobre – Formation pour la délégation : Santé et sécurité du travail pour les comités
18 octobre – Formation pour la délégation : Négocier une convention, un défi!
19 octobre – Formation pour la délégation : La convention collective de la fonction publique
26 octobre – Formation pour la délégation : Formation Santé et sécurité du travail pour les
comités
1er novembre – Formation pour la délégation : Mesures et griefs
2 novembre – Formation pour la délégation : Droits de gestion
3 novembre – Instance : conseil syndical (visioconférence)

 

Ce bulletin d'information est une réalisation de : 

Nathalie Côté, conseillère en communication
Philippe Desjardins, conseiller en communication
Rachel Hogue, technicienne administrative aux communications

Pour joindre l'équipe des communications : communications@spgq.qc.ca

 

>> Consultez spgq.qc.ca/publications

SPGQ - Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec
(Adresse temporaire jusqu'à octobre 2023)
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Façades de la Gare, 400, boul. Jean-Lesage, bureau 260
Québec (Québec) G1K 8W1
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