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Négociation de la fonction publique
Le SPGQ lance les assemblées générales pour voter sur les
mandats de grève, ainsi que sur l’utilisation et la constitution
d’un fonds de grève

Du 21 novembre à 8 h 30 jusqu’au 24 novembre à 16 h, les membres de la fonction publique
sont invités à voter pour se prononcer sur deux types de mandats de grève, sur l’utilisation du
fonds de grève et son remboursement, ainsi que sur une cotisation spéciale pour constituer une
caisse de grève complémentaire.
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Cégeps
Les membres du SPGQ en grève les 23 et 24 novembre

Québec, le 11 novembre 2023 — Les membres des collèges représentés par le Syndicat de
professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec (SPGQ) seront en grève les 23
et 24 novembre prochains.

« Nos membres font un travail essentiel pour permettre aux étudiantes et étudiants de
poursuivre leurs études et d’acquérir des compétences incontournables pour construire le
Québec de demain, cela doit être reconnu, indique Guillaume Bouvrette, président du SPGQ.
Les offres de 10,3 % que nous avons reçues du gouvernement sont non seulement
insuffisantes, elles sont insultantes! »

LIRE LE COMMUNIQUÉ COMPLET

Dans les médias :

Grève du SPGQ dans les cégeps les 23-24 novembre, Le Devoir, 11 novembre 2023

Grève annoncée dans les cégeps les 23 et 24 novembre au Québec, Radio-Canada, 11
novembre 2023

Syndiqués du SPGQ I Grève prévue dans des cégeps les 23 et 24 novembre, La Presse, 11
novembre 2023

Grève annoncée dans les cégeps les 23 et 24 novembre, Noovo Info, 11 novembre 2023
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Institut national de psychiatrie légale Philippe-Pinel
Les membres du SPGQ ont voté majoritairement en faveur de
la grève

Québec, le 11 novembre 2023 — C’est un message fort que le personnel professionnel de
l’Institut national de psychiatrie légale Philippe-Pinel, membre du Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec (SPGQ) a envoyé à l’employeur en votant à 93 %
en faveur de moyens de pression pouvant aller jusqu’à une grève générale illimitée.

« Nous remercions les membres pour leur soutien et leur confiance, indique le comité de
négociation. Ce mandat nous permettra d’augmenter notre rapport de force vis-à-vis de
l’employeur. Ce dernier doit maintenant comprendre le message et faire des offres équitables et
respectueuses de l’expertise de nos membres. Les offres salariales ridicules et insultantes, c’est
assez! »
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Dans les médias :

Des employés de l’Institut Philippe-Pinel votent en faveur de moyens de pression, Le
Devoir, 11 novembre 2023

Institut Philippe-Pinel : des employés votent en faveur de moyens de pression, Noovo Info,
11 novembre 2023

Vote en faveur de moyens de presse à l'Institut Philippe-Pinel, La Presse, 11 novembre
2023

Institut national de psychiatrie légale Philippe-Pinel - Les membres du SPGQ ont voté
majoritairement en faveur de la grève, Presse-toi à gauche !, 11 novembre 2023

 

Revenu Québec
Le SPGQ lance une consultation des membres

RAPPEL – Réunis le 27 octobre dernier, les représentants du conseil d’unité d’accréditation de
l’Agence du revenu du Québec (CUARQ) ont mandaté le comité de négociation afin qu’il
recense les besoins des membres en vue du renouvellement de leur convention collective. Cette
dernière sera échue le 31 mars 2024.

Le 13 novembre, les membres de Revenu Québec recevront un courriel les invitant à participer à
la consultation du 13 au 24 novembre; des instructions détaillées accompagneront l’envoi et un
rappel sera effectué le 20 novembre. Dès la fin de la consultation, votre comité de négociation
analysera vos réponses et suggestions. Il produira ensuite un cahier de demandes syndicales
qui vous sera soumis pour approbation avant l’échéance de la convention collective. Vous
pourrez ensuite prioriser chaque revendication, ce qui permettra au comité de négociation
d’effectuer une planification stratégique conséquente.
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Conférence
Check tes lumières

[Partenaire] Participez en ligne à la
conférence-atelier de Jean-François

https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afaf5313d45bb66c202
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afa9171f3643e2e951e
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afabb302a1d27a18cb3
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afa705d4680ed8d2967
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afae20401429bdbb9c3
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afae20401429bdbb9c3
https://suivi.lnk01.com/c/443/af3b84bfe574916561d9c271f493a8779eb763ec9b5a3afa9a0687e7ebb670b1


Lacasse, Check tes lumières, le mardi 21
novembre de 12h00 à 13h00, offerte
gratuitement par la Caisse Desjardins de
l’Administration et des Services
publics.  Cliquez ici pour y participer (aucune
réécoute possible).

Qui est Jean-François Lacasse ?

Avocat de formation et ancien planificateur financier, Jean-François a toujours œuvré dans le
milieu des affaires. Sa vie bascule au printemps 2018 alors qu'il vit un « atterrissage forcé ». En
d'autres mots, il reçoit un diagnostic de dépression majeure.

Convaincu que son histoire peut influencer positivement la trajectoire de quelqu’un d’autre, il a
entrepris une forme de croisade pour faire de la santé psychologique une priorité à l'intérieur de
nos écoles, de nos maisons et au sein de nos organisations et institutions.

En janvier 2020, il quitte le milieu corporatif, se lance en affaires et crée l'univers de MAYDAY
M'AIDER. Il donne maintenant des interventions aux quatre coins de la francophonie mondiale
afin de sensibiliser les gens sur l'importance de mesurer leur baromètre psychologique
régulièrement via un outil d’autogestion à la fois simple et percutant.

Conférence-atelier de 60 minutes / "Check tes lumières" :

Court témoignage de la part de Jean-François / partage d’expérience
Atelier interactif consacré à l'outil "Comment faire la lecture de son tableau de bord?"
Acquisition de connaissances, utilisation de l'outil et rappels importants au niveau de la santé
Échange interactif avec les participants

Chose certaine, avec ses nombreuses analogies avec le monde de l’aviation, vous ne verrez
plus la santé mentale et l’importance d’en prendre soin de la même façon!

Venez écouter et échanger avec ce "pilote" empathique, vulnérable et inspirant qu’est Jean-
François, pour prendre soin de votre santé mentale!

 

12 jours d'action contre les violences faites aux femmes

Pour une 14ᵉ édition, le Comité des 12 jours
d'action contre les violences faites aux
femmes lance sa campagne. Du 25 novembre
au 6 décembre 2023, joignez-vous à
l’organisation pour discuter de violences
économiques et pour lutter contre les
violences genrées.

La précarité et la pauvreté sont des formes de
violences extrêmes qui sont trop peu souvent
reconnues et dénoncées. En 2023, alors que
le coût de la vie atteint des sommets et que
les salaires peinent à suivre l'inflation, il est
plus que temps de se questionner sur ce que
nous acceptons en tant que société.

Pour en savoir plus : www.12joursdaction.com
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Petit guide d’assurance auto et habitation à l’usage des
« snowbirds »

[Partenaire] Vous préférez le soleil et le sable
chaud à la rigueur des hivers canadiens?
Nous vous comprenons. Il est toutefois
important de bien vous préparer avant de
prendre la route du sud. La Personnelle,
l’assureur auto, habitation et entreprise choisi
par le Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec
vous présente leurs réponses à six questions
fréquentes sur les assurances pour les
snowbirds, à lire en prévision de votre
escapade hivernale. 
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Journée internationale des droits des femmes 2024
Commandez votre épinglette

RAPPEL - Chaque année, le Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement
du Québec (SPGQ) met à votre disposition du matériel promotionnel afin de souligner la Journée
internationale des droits des femmes. Ce matériel est produit par le Collectif 8 mars. Cette
organisation représente l’ensemble des groupes autonomes de femmes et les organisations
syndicales du Québec, dont le SPGQ.

Cette année, le thème retenu pour la Journée internationale des droits des femmes est « Ça
gronde! ». L’organisation explique son thème ainsi : « Ça gronde en dedans, ça gronde en
dehors, ça gronde partout. Partout, les inégalités. Partout, les violences. Partout, les crises.
Crise climatique, crise du logement, crise de nos services publics, crise de confiance en nos
systèmes. Nos systèmes défaillants, dépassés, à bout de souffle. Nous aussi, on est à boutte.
En colère. Et on a peur, parfois. C'est vrai, notre feu pourrait s'éteindre, anéanti par nos peines
et nos pleurs. Mais non. Il s'attise, il grandit. Il se nourrit des luttes des unes, s'alimente de
l’indignation des autres. Ça gronde, ça bouillonne et ça fulmine. Ça explosera. Ça explose déjà
de ce feu qui peut soigner, qui peut solidariser. De ce feu qui peut tout changer. »

Réservez votre épinglette.

Date limite : 20 novembre 2023

 

Négociations
Participer à la manifestation

RAPPEL - Le Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec
(SPGQ) convie ses membres à une grande
manifestation, à Montréal le 17 novembre, afin
de dénoncer l’offre salariale ridicule et
vexatoire de l’employeur dans le contexte de
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la négociation du renouvellement de leur
convention collective.

Pendant que François Legault et Sonia Lebel offrent 10,3 % sur 5 ans au personnel
professionnel de l’État, les élus de l'Assemblée nationale voient leur rémunération augmenter de
30 %. Un comité indépendant recommande une hausse de 17 % pour 4 ans pour les procureurs
de la Couronne. Les policiers de la Sûreté du Québec se voient offrir 21 % sur 5 ans (qu'ils ont
rejeté). Les juges de la Cour du Québec, eux, obtiennent une augmentation de 21,8 % et les
juges de paix magistrats voient leurs rémunérations bondir de 49,7 %. C’est inadmissible et
insultant!

Pour l’occasion, portez fièrement un cœur bleu, symbole démontrant que vous avez les services
publics à cœur.

Horaire :        vendredi 17 novembre 2023, de midi à 13 h

Lieu :             devant le Centre Sheraton Montréal

                      1201, boulevard René-Lévesque Ouest, Montréal H3B 2L7

Transport et repas : inscrivez-vous en remplissant le formulaire

 

Affichez votre engagement envers les services publics avec
style et solidarité!

RAPPEL - Le fond d'écran arborant fièrement
la mention « J'ai les services publics à  » a
suscité un grand intérêt parmi certains
membres du SPGQ. En réponse à vos
demandes, votre syndicat est heureux de vous
informer que ce fond d'écran est désormais
accessible à tous.

Rendez-vous sur les réseaux sociaux

Le SPGQ a également lancé deux publicités sur LinkedIn pour faire entendre vos revendications
et déboulonner quelques mythes sur vos conditions de travail. Vous êtes invités à les partager :

Publicité « Offre d’emploi »

Publicité « Un travail de pro, ça se paie »

Vous pouvez également partager les publications du SPGQ

Sur Facebook

Sur X (anciennement Twitter)

D’autres outils

Vous pouvez également montrer votre solidarité à vos comités de négociation en utilisant ces
autres outils de mobilisation.
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Arrière-plan pour les visioconférences

Vignette pour les réseaux sociaux

Affiches à imprimer pour vos milieux de travail (fonction publique, collèges, Pinel)

Signatures électroniques

Page de couverture pour vos profils Facebook

 

Outil
Votre calendrier est maintenant disponible

RAPPEL - Le toujours très attendu calendrier
de La Personnelle est maintenant disponible
sur le site du SPGQ. Comme à l’habitude,
vous y trouverez vos différents congés et vos
jours de paie!

Voir le calendrier. 

 

Calendrier
17 novembre – Mobilisation : manifestation pour les services publics à Montréal
21 novembre – Formation pour la délégation : Femmes et syndicats
22 novembre – Formation pour les comités en santé et sécurité du travail : Santé et sécurité
du travail
23 novembre – Formation pour les comités en santé et sécurité du travail : Santé et sécurité
du travail
28 novembre – Formation pour la délégation : La convention collective de la fonction publique
29 novembre – Formation pour la délégation : Rôle des représentants et secrétaires de
section
5 décembre – Formation pour la délégation : Harcèlement psychologique au travail
6 décembre – Formation pour la délégation : La convention collective de la fonction publique 
6 décembre – Formation pour la délégation : La santé et sécurité du travail
7 décembre – Formation pour la délégation : Mesures et griefs
7 décembre – Formation pour la délégation : La santé et sécurité du travail
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Ce bulletin d'information est une réalisation de : 

Nathalie Côté, conseillère en communication
Philippe Desjardins, conseiller en communication
Rachel Hogue, technicienne administrative aux communications

Pour joindre l'équipe des communications : communications@spgq.qc.ca

 

>> Consultez spgq.qc.ca/publications

SPGQ - Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec
(Adresse temporaire jusqu'à octobre 2023)

Façades de la Gare, 400, boul. Jean-Lesage, bureau 260
Québec (Québec) G1K 8W1
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