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Fonction publique, collèges et santé
Le gouvernement se traîne les pieds

C’est avec consternation et colère que les comités de négociation de la fonction publique, des
collèges et de l’Institut national de psychiatrie légale Philippe-Pinel constatent que l’employeur
se traîne les pieds au sujet du renouvellement des conventions collectives. Bien que le syndicat
ait déposé une contre-offre le 13 décembre, la partie patronale n’y a toujours pas répondu.
 
Des rencontres de négociation auront lieu sous peu. Pour la fonction publique, une pause
virtuelle a lieu aujourd’hui à 10h15.
 
LIRE L’INFO-NÉGO DE LA FONCTION PUBLIQUE
LIRE L’INFO-NÉGO DES COLLÈGES
LIRE L’INFO-NÉGO DE L’INSTITUT NATIONAL DE PSYCHIATRIE LÉGALE PHILIPPE-PINEL

 

En collaboration avec Beneva
Nouvelle assurance dentaire facultative

Rappel - Afin de répondre aux besoins exprimés par des membres, le SPGQ a développé, en
collaboration avec Beneva, un régime d’assurance soins dentaires facultatif.

L’adhésion à ce régime est optionnelle, pour vous, votre conjoint et vos enfants à charge et peut
se faire en tout temps à compter du 1er janvier 2024. Notez que si vous choisissez d’adhérer à
ce régime, le coût sera entièrement à votre charge, votre employeur n’y contribuera pas.

Afin d’obtenir plus de détails sur le régime, visitez la page de Beneva sur le site Web du SPGQ
et consultez la foire aux questions sur l’assurance dentaire.

 

Fonction publique
Prochaine pause virtuelle : le 10 janvier 2024

Rappel - Le comité de négociation demeure à votre disposition pour discuter avec vous de la
négociation de la fonction publique lors de la  prochaine pause virtuelle hebdomadaire qui se
tiendra le 10 janvier 2024. Ces sessions d’information se déroulent chaque mercredi de 10 h à
10 h 15; elles offrent des mises à jour sur le déroulement de la négociation et sur la campagne
de mobilisation actuelle au sein de la fonction publique.
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Manqué les pauses précédentes ? Pas de problème ! Les enregistrements sont disponibles sur
la page de la fonction publique. De plus, les questions abordées pendant ces pauses enrichiront
cette foire aux questions du site du SPGQ. Enregistrez dans vos favoris la page dédiée à votre
négociation : https://spgq.qc.ca/fp.

 

Médicaments
Et si vous réduisiez votre facture pour la prochaine année?

Le temps des Fêtes a coûté cher? Vous avez pris la résolution de trouver de nouvelles façons
d’économiser? Vous pourriez envisager d’acheter vos médicaments à la pharmacie syndicale de
Benoît Picard et Karl Desjardins.
 
En plus d’offrir ses services de pharmacie et de consultation gratuite pour l’ensemble du
personnel syndiqué, cette pharmacie se donne pour mission de:

réduire la facture en médicaments;
réduire les primes d’assurance collective.

Comment? Par la réduction des frais d’honoraires sur les médicaments.
 
Évidemment, chacun demeure libre de choisir sa pharmacie. Le SPGQ vous invite à comparer
le prix que vous payez actuellement avec celui demandé par la pharmacie syndicale en ligne
pour vérifier si cette solution est avantageuse dans votre cas.
 
Votre syndicat continue aussi de militer pour l’augmentation de la contribution de l’employeur à
vos assurances collectives, bien entendu.
 
D’autres avantages
 
En plus de proposer des prix inférieurs pour de très nombreux médicaments, la Pharmacie
Benoît Picard & Karl Desjardins offre différents avantages :
 
Moins d’attente et de déplacements : vos médicaments sont préparés pour un à trois mois et
livrés discrètement à la maison ou au travail.
 
Un compte pour toute la famille  : gérez le dossier de vos proches à même votre compte et
faites une seule commande pour toute la famille.
 
Rappels automatisés  : recevez un rappel 5 à 7 jours avant le moment de renouveler. Ne
manquez plus jamais de médicaments un dimanche soir!
 
Plus de renouvellements? Les pharmaciens peuvent communiquer avec votre médecin pour
que votre traitement ne soit pas interrompu.
 
Livraison gratuite et très rapide : partout au Québec, à domicile ou au lieu de travail.
 
Livraison confidentielle  : le colis n’est pas identifié au nom de la pharmacie, donc vous
recevez vos médicaments en toute discrétion.

 

Affichez votre engagement envers les services publics avec
style et solidarité!
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RAPPEL - Le fond d'écran arborant fièrement
la mention « J'ai les services publics à  » a
suscité un grand intérêt parmi certains
membres du SPGQ. En réponse à vos
demandes, votre syndicat est heureux de vous
informer que  ce fond d'écran est désormais
accessible à tous.

Rendez-vous sur les réseaux sociaux

Le SPGQ a également lancé deux publicités sur LinkedIn pour faire entendre vos revendications
et déboulonner quelques mythes sur vos conditions de travail. Vous êtes invités à les partager :

Publicité « Offre d’emploi »

Publicité « Un travail de pro, ça se paie »

Vous pouvez également partager les publications du SPGQ

Sur Facebook

Sur X (anciennement Twitter)

D’autres outils

Vous pouvez également montrer votre solidarité à vos comités de négociation en utilisant ces
autres outils de mobilisation.

Arrière-plan pour les visioconférences

Vignette pour les réseaux sociaux

Affiches à imprimer pour vos milieux de travail (fonction publique, collèges, Pinel)

Signatures électroniques

Page de couverture pour vos profils Facebook

 

Outil
Votre calendrier est maintenant disponible

RAPPEL - Le toujours très attendu calendrier
de La Personnelle est maintenant disponible
sur le site du SPGQ. Comme à l’habitude,
vous y trouverez vos différents congés et vos
jours de paie!

Voir le calendrier. 
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Carrière
Joignez-vous au SPGQ

Le SPGQ est actuellement à la recherche :
 
Un adjoint administratif ou une adjointe administrative à la présidence

 

Calendrier
17 janvier – Formation pour la délégation : Civilité au travail, une obligation?
23 janvier – Formation pour la délégation : Introduction 1 — Représenter les membres de
mon unité de travail
24 janvier – Formation pour la délégation : Introduction 2 — Défendre et outiller les membres
de mon unité de travail
25 et 26 janvier – Instances : conseil syndicat et Conseil d’unité d’accréditation de la fonction
publique (CUAFP)
7 février – Formation pour la délégation : Introduction 1 — Représenter les membres de mon
unité de travail
8 février – Formation pour la délégation : Introduction 2 — Défendre et outiller les membres
de mon unité de travail
20 février – Formation pour la délégation : Harcèlement psychologique au travail
21 et 22 mars – Instances : conseil syndical
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Nathalie Côté, conseillère en communication
Philippe Desjardins, conseiller en communication
Rachel Hogue, technicienne administrative aux communications

Pour joindre l'équipe des communications : communications@spgq.qc.ca

 

>> Consultez spgq.qc.ca/publications

SPGQ - Syndicat de professionnelles et professionnels du gouvernement du Québec
(Adresse temporaire jusqu'à mars 2024)

Façades de la Gare, 400, boul. Jean-Lesage, bureau 260
Québec (Québec) G1K 8W1
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